四川九寨黄龙机场有限责任公司总经理岗位说明书
	岗位名称
	四川九寨黄龙机场有限责任公司总经理

	主要职责与任务：

	
	1.制定公司总体发展战略和各项规章制度，拟定公司内部机构设置方案，建立健全公司管理体系和组织机构。
2.制定公司年度经营计划并负责组织实施，确保完成年度目标任务。
3.接受董事会的监督和管理，组织实施董事会决议，全面负责公司的日常经营管理工作。
4. 对发生的安全责任事故负责，杜绝重特大责任事故的发生，确保公司业务工作的高质高量。
5.建立并维护良好的对外公关关系，树立公司良好的社会形象。
6.履行公司董事会授予的其他职权，完成上级交办的其他任务。

	任职资格：

	年龄
	53周岁以下（1964年4月30日以后出生）

	学历
	大学本科及以上学历。

	工作经历及从业经验
	具备航空运输或通用航空领域10年以上工作经历，8年以上企业经营管理工作经验，与九黄机场公司规模相近的企业担任经营管理类高管2年以上、或在规模较大的企业担任经营管理类中层职务3年以上。
集团公司中层管理人员竞聘总经理人选，应担任对应集团公司中层正职职务3年以上。

	能力要求
	1.熟悉机场运营管理、航空行业政策和法律法规；
2.具备优秀的组织协调管理能力；
3.保障董事会决策执行，并具有持续提升企业经营业绩的能力；
4.具备优秀的日常业务管理决策能力和应急事件处置能力、创新能力；   
5.具备优秀的综合分析和判断能力；
6.具备优秀的人际关系协调能力和沟通技巧；
7.具备良好的语言文字表达能力以及良好的学习能力；
8.具备良好的计算机应用水平。

	备注：在机场营运、航空运输等领域担任过企业主要领导或高管5年以上的，以及在中央企业、上市公司担任高管3年以上的，可适当放宽资格条件。


