附表：

长沙市望城区2018年面向社会公开招聘初级政府雇员（第三批次）职位计划表

	序号
	招聘职位

类    别
	职位计划数
	招  聘  资  格  条  件
	考试内容
	备注

	
	
	
	年龄要求
	性别要求
	学历(学位)
	专业要求
	其他资格条件
	
	

	1
	公共管理

辅助
	10
	38周岁以下
	5男

5女
	全日制大专或大学本科以上
	 不限
	具有一年以上公共管理（辅助）工作经历
	笔试：公共基础知识+申论；

面试：结构化面试
	

	2
	征地拆迁
	4
	38周岁以下
	男
	全日制大专或大学本科以上
	不限
	现在征拆岗位工作（专职），且具有两年以上一线征拆工作经历
	笔试：公共基础知识+工作实务；

面试：无领导小组讨论
	1.一线征地拆迁工作，有夜班与上户野外工作任务，适合男性；2.各地征拆政策不同，工作实务部分笔试内容为本地征拆政策。

	3
	信访综治
	2
	38周岁以下
	不限
	全日制大专或大学本科以上
	不限
	现在信访维稳岗位工作（专职），且具有两年以上信访、综治维稳工作经历
	笔试：公共基础知识+工作实务；

面试：无领导小组讨论
	

	4
	城乡规划
	2
	38周岁以下
	不限
	全日制大专或大学本科以上
	人文地理与城乡规划

城乡规划

城市规划
	现在规划岗位工作（专职），且具有两年城乡规划工作经历
	笔试：公共基础知识+工作实务；

面试：无领导小组讨论
	

	合计
	
	18
	招聘职位年龄条件：1980年1月1日以后出生；具有中级专业技术职称或普通高等院校统招全日制本科学历的放宽至1976年1月1日以后出生；具有高级专业技术职称或普通高等院校统招全日制硕士研究生及以上学历的放宽至1970年1月1日以后出生。


注：招聘资格条件认定由区人社局及区相关职能部门解释。
