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	规划建设局
	K01
质安监条线工作人员
	开展开发区施工建设、质安监、人防相关行政审批工作
	2
	全日制硕士研究生
	建筑工程类
	1、两年及以上工作经历，年龄35周岁及以下；
2、熟悉工程施工流程和施工管理要点，掌握工程操作流程；熟悉掌握国家及地方相关法规、政策；
3、持有初级及以上职称、注册建造师等资格证书者优先；
4、具有良好的沟通、组织、判断能力，有较强的语言、文字表达能力；
5、能够吃苦耐劳，工作中现场勘查时能有较好的鉴别判断能力。

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	社会事业局
	L01
卫计条线
工作人员
	开展开发区卫计条线相关行政审批工作
	1
	全日制硕士研究生
	医学类、公共卫生类
	1、两年及以上卫计相关工作经历，年龄35周岁及以下；
2、需现场探勘，有相关经验者优先；                
3、熟悉掌握国家及地方相关法规、政策；              
4、吃苦耐劳，工作中现场勘查时能有较好的鉴别判断能力。

	行政审批局
	M01
特种设备
工作人员
	开展开发区特种设备相关行政审批工作
	1
	全日制硕士研究生
	机电控制类、机械工程类
	1、两年及以上工作经历，年龄35周岁及以下；
2、有特种设备检验师资质人员优先；
3、熟悉掌握特种设备相关法规；
4、具有良好的沟通、组织、判断能力，有较强的语言、文字表达能力。

	
	M02
发改等条线工作人员
	开展开发区发改、经信等条线相关行政审批工作
	1
	全日制硕士研究生
	环境保护类、化学工程类
	1、两年及以上工作经历，年龄35周岁及以下；
2、具有环境影响评价工程师证的人员优先；
3、熟悉掌握国家及地方相关法规、政策；
4、具有良好的沟通、组织、判断能力，有较强的语言、文字表达能力；
5、能够吃苦耐劳，工作中现场勘查时能有较好的鉴别判断能力。


 

