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班级授课制的主要优点：(1)有利于经济有效地、大面积地培养人才；(2)有利于发挥教师的

主导作用(3)有利于发挥班集体的教学作用。 

不足之处：(1)不利于因材施教；(2)不利于学生独立性与自主性的培养；(3)教学形式缺乏灵

活性。 
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1.创设问题情境，激发兴趣，维持好奇心 

2.设置合适的目标 

3.控制作业难度，恰当控制动机水平 

4.表达明确的期望 

5.提供明确的，及时的，经常性的反馈 

6.合理运用外部奖赏 

7.有效地运用表扬 

8.对学生进行竟争教育，适当开展学习竞争 
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①.案例中的教师具有先进的教育理念，体现了较高的教育教育教学素养。案例中的老师具

有正确的学生观，热爱学生，尊重学生人格。学生在公开课上不愿读课文的时候，教师给学

生保持沉默的权利，没有因为学生在公开课上大胆地表达自己的思想而去批评学生。教师把

学生作为学习的主体，而不是自己公开课的配合者，充分尊重学生，促进学生的发展。 

  ②.案例中的教师巧妙地运用了教育机智。在课堂上遇到一些突发事件的时候，教师沉

着冷静，用自己的智慧迅速而正确地化解问题。在公开课上，学生大胆地表示自己不想读，

这时候教师没有因为当着其他老师的面表达自己所想而生气或者逃避，而是因势利导，教师

开玩笑一样鼓励他，给了学生希望的“台阶”。后半节课学生积极表现，圆满地解决问题。 

  ③.案例中教师具有高超的教育艺术。这节课是一节充满师爱的教育过程，教师允许学

生犯错误，坚持正面教育，提高学生自我教育的能力。 


