附件1

深圳市建筑工务署工程管理中心招聘岗位需求表

招聘单位：深圳市建筑工务署工程管理中心
岗位性质：劳务派遣
	岗位信息
	岗位条件

	岗位名称
	拟聘人数
	学历
	学位
	专业
	专业技术资格
	年龄及工作经验

	造价
工程师
	土建方向
1人
	本科及以上
	学士及以上
	工程相关专业
	工程师及以上
	1) 45岁以下，5年以上相关工作经验；
2) 近5年负责造价管理的建设工程项目不少于1个，配合造价管理的建设工程项目不少于3个（每个项目总建筑面积不小于5万平米）；
3) 有房地产公司、施工企业、工程项目管理公司或造价咨询公司相关岗位工作经验者或取得所应聘专业方向的造价工程师执业资格证书者优先。

	
	安装方向
1人
	
	
	
	
	

	土建
工程师
	6人
	本科及以上
	学士及以上
	土木工程相关专业
	助理工程师及以上
	1) 45岁以下，5年以上建筑行业现场管理经验；
2) [bookmark: _GoBack]近5年负责管理的建设工程项目不少于1个，配合管理的建设工程项目不少于3个（每个项目总建筑面积不小于5万平米）；
3) 有房地产公司、施工企业相关岗位工作经验者优先；
4) 需经常前往工地现场，较适合男性。



