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[bookmark: _GoBack]金沙县2018年第二批就业扶贫公益专岗基本情况表
	序号
	开发
部门
	岗位名称
	招募
人数
	岗位职责
	用工
方式
	招募条件
	补助标准

	1
	住建局
	护洁员
	580人
	对农村生活污水处理设施管护、绿色村庄种绿护绿、村寨环卫保洁、垃圾分类收集运输、维护管理环卫设施工作等。
	全日制
	1.具备小学以上文化程度。
2.年满18周岁以上，首次聘用人员年龄原则上不超过50周岁。
	1570元/人/月

	2
	卫计局
	护医员
	26人
	1.保洁员：职责是根据医疗卫生机构工作需要，在医疗卫生机构从事环境卫生、洗涤物品及供应开水等服务工作。
2.安保员：职责是负责外来人员、车辆登记以及防盗、防火及突发事件的处理等工作，维护内部正常营业、窗口队列和交通秩序等安全保卫工作。
3.其他劳务服务人员：职责是按照《食品卫生法》的要求，以及医疗卫生机构的需求开展食堂餐饮、担架及货物搬运等服务工作。
	全日制
	1.年满18周岁以上，不超过60岁。其中，安保人员年龄须在18岁—55岁之间。
2.符合医疗卫生机构针对聘用岗位所要求的岗位职责、工种内容及其它条件。
	1570元/人/月

	3
	教育局
	护校员
	68人
	根据学校工作需要，临时负责打扫学校校园卫生、清理垃圾等保洁服务工作。
	非全日制
	1..年龄为18至60周岁。
2.符合学校针对聘用岗位所要求的岗位职责、工种内容及其它条件。
	544元/人/月

	4
	公安局
	治安巡防员
	71人
	1.排查和报告本村群众矛盾纠纷，受理群众投诉。
2.负责了解、报告全村的治安稳定信息和群众的意见、建议。
3.协助村委组织村民进行治安巡逻，开展群防群治工作。
4.配合村委会组织法律法规、政策宣传和道路交通、消防以及安全生产知识宣传。
5.协助做好流动人口、刑释解教人员、社会闲散青少年、肇事肇祸精神病人工作。
6.认真完成综治委、综治办交办的其他任务。
	全日制
	1.具备初中以上文化程度。
2.全日制岗位，年满18周岁以上，首次聘用其中男性原则上不超过45周岁，女性原则上不超过40周岁。
3.符合综治工作针对聘用岗位所要求的岗位职责、工种内容及其它条件（综治协管员需懂电脑等）。
	1570元/人/月

	5
	团县委
	脱贫攻坚
志愿者
	155人
	围绕脱贫攻坚开展志愿服务活动
	全日制
	大专及以上学历，大专以上学历毕业生数量不足的可以从初中以上毕业生中择优招募
	1570元/人/月

	6
	民政局
	养老护理员
	17人
	1.保洁员：按要求做好责任区内的清扫保洁工作，及时处理责任区内生活垃圾的乱堆乱放行为，按时收集责任区生活垃圾并清运至指定地点，负责按服务对象对卫生保洁要求，做好责任区环境卫生工作。及时按要求清洗失能或半失能服务对象的衣服、被褥等生活用品。
2.保安：负责单位的安全工作（防盗、防火以及突发事件的处理与预警告示）；严格执行外来人员（包括服务对象的亲属）、车辆登记制度；上班时间不得擅自离岗、串岗，不得酗酒、睡觉，严格执行交接班制度；对服务对象私自外出的，及时进行劝阻，并及时通知有关部门处理。
3.食堂工：严格执行食品、餐具清洁卫生制度，做好卫生安全防范措施，消灭四害，做好食品和原材料管理,严防食物中毒。按照服务对象的饮食习惯及特点，拟订各类食谱。做好厨房卫生，做到每日一小扫，每周一大扫，每月彻底洗刷。精打细算，节约用粮、煤、水、电，爱护公物，管好物资。深入服务对象了解对伙食的意见建议，不断改进工作。
4.护工：在医务人员指导下，按照护理等级的要求全面负责服务对象的健康娱乐、生活照料、心理护理、保健康复等工作。认真执行各项规章制度和技术操作规程，严防差错事故的发生。严格执行交接班制度，做好必要的记录工作。认真执行安全管理制度，加强对尖锐物器、电、火源的管理。负责保管好服务对象的被褥、起居用品等并做好登记。熟练掌握各种设备、电器的使用方法，认真维护保养，保持功能完好。观察服务对象的身体、精神状况，有任何异常情况及时汇报，协助服务对象就医、按时服药。
	全日制
	1具备初中以上文化程度；
2.年满18周岁以上，首次聘用其中男性原则上不超过45周岁，女性原则上不超过40周岁；
3.符合针对聘用岗位所要求的岗位职责、工种内容及其它条件。
	1570元/人/月

	7
	水务局
	护河员
	107人
	做好所负责河流（河段）的日常保洁、巡查。对河岸坡和河面上各种垃圾、漂浮物等进行清理打捞，保障河面干净、卫生整洁无杂物；做好沿河设置的涉水设施的管理工作，遭到破坏时应及时向乡（镇、街道）、村（社区）进行汇报。
	全日制
	年龄男生在55周岁及以下，女生在50周岁以下，熟悉水性。
	1570元/人/月

	8
	林业局
	护林员
	346人
	1.对管护区森林资源进行巡护。巡查辖区内的林地、森林及林木资源等情况，对重点地块、珍稀动植物栖息地要重点看护，发现问题要及时报告。
2.对管护区内发生的乱征滥占林地、乱砍盗伐林木、乱捕滥猎野生动物、乱采滥挖野生植物等破坏森林资源的行为，依法制止，及时上报。
3.对管护区内发生的森林火情、火灾，及时上报，并采取有效措施进行扑救。
4.对管护区内发生的林业有害生物危害情况及时上报。
5.对管护区内发生的破坏林业宣传牌、标志牌、界桩、界碑、围栏等管护设施的行为，要予以制止并及时上报。
6.做好管护聘用合同规定的其他工作和临时交办任务。
	非全日制
	能胜任野外巡护工作，年龄在18-60周岁之间。
	800元/人/月

	9
	文广局
	村级文化
志愿者
	14人
	围绕组织文体活动、管理文化设施、开展文物保护、建立文化档案、发现乡土人才、撰写工作简报等方面服务内容展开工作。
	非全日制
	1.热爱群众文化事业，自愿成为文化志愿者，服务意识、责任意识强。
2.初中以上文化程度。
3.年龄18周岁以上60周岁以下。
	800元/人/月

	10
	交通局
	护路员
	248人
	1.及时清除路面、路肩杂物、保障边沟畅通；
2.加强日常巡查，发现有影响安全的险情或隐患，需立即采取警戒措施、设置相应警戒标志，消除隐患；
3.及时发现并制止或举报有损坏公路设施，毁坏公路路况、侵占公路界限等行为的情况；
4.配合做好公路管理养护的其他工作。
	非全日制
	年龄18-60周岁，无不良嗜好。
	501元/人/月

	11
	经开区
	护厂员
	100人
	1.安保类岗位50个：负责办公区域范围内安保工作；
2.保洁类岗位50个：负责办公区域范围内楼房管所及公共区域保洁工作。
	全日制
	服从工作安排，遵守规章制度。
	1570元/人/月



