	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	具体招聘要求及条件

	1
	护理人员1
	40
	30岁以下，统招专科及以上学历，护理专业，具有护师和执业护士资格，3年以上二级及以上医院护理工作经验。

	2
	护理人员2
	50
	25岁以下，统招专科及以上学历，护理专业，具有执业护士资格。

	3
	助产人员1
	6
	30岁以下，统招专科及以上学历，助产专业，具有护师和执业护士资格，有母婴保健证，3年以上二级以上医院助产工作经验。

	4
	助产人员2
	4
	25岁以下，统招专科及以上学历，助产专业，具有执业护士资格。

	5
	检验技师
	3
	25岁以下，统招专科及以上学历，医学检验技术专业，非应届毕业生要求具有从业资质。

	6
	西药药剂师
	7
	30岁以下，统招专科及以上学历，药学专业，具有药品从业人员资格。

	7
	中药药剂师
	2
	30岁以下，统招专科及以上学历，药学、中药学专业，具有药品从业人员资格。

	8
	财务收款人员
	5
	30岁以下，统招专科及以上学历，专科要求财务会计类、统计类、计算机类专业，本科要求工商管理类、计算机类专业。

	9
	神经电生理医师
	2
	25岁以下，统招本科学历，临床医学专业，具有执业医师资格。5年以上二级以上医院脑电图、肌电图诊断工作经历可放宽到30岁。

	10
	营养师
	1
	25岁以下，统招专科及以上学历，专科要求食品营养与卫生、医学营养专业，本科要求食品卫生与营养学专业。

	11
	超声科医师
	3
	25岁以下，统招本科学历，临床医学、医学影像学专业，具有执业医师资格。5年以上二级以上医院工作经验者可放宽到30岁。

	12
	心电图室医师
	3
	25岁以下，统招本科学历，临床医学、医学影像学关专业，具有执业医师资格。5年以上二级以上医院相关工作经验者可放宽到30岁。

	13
	信息管理员1
	3
	30岁以下，男性，统招本科学历，计算机类专业。

	14
	信息管理员2
	1
	40岁以下，统招专科及以上学历，计算机类专业，具有10年以上二级医院信息管理经验。

	15
	救护车司机1
	4
	30岁以下，男性，高中或中专以上学历，无交通事故，无不良嗜好，服务意识强，具有C1及以上驾照，3年以上驾龄，具有车辆保养技术，熟悉整体路线。

	16
	救护车司机2
	1
	50岁以下，男性，高中或中专以上学历，无交通事故，无不良嗜好，服务意识强，具有A2及以上驾照，15年以上驾龄，驾驶经验丰富，具有管理经验。

	17
	急救医师
	5
	28岁以下，统招本科学历，临床医学专业，具有执业医师资格。5年以上二级以上医院工作经验者可放宽到30岁，学历放宽到统招专科学历。

	18
	行政人员
	1
	30岁以下，本科学历，经济管理类专业，具有医院工作经历。


