四、招聘岗位列表
	部门
	岗位要求
	需求数
	岗位职责

	109组
	本科及以上学历学位，本科以上者需具有满7年相关工作经验；土木工程、结构工程专业；必须具有注册二级（或以上）结构工程师资格证书；有较强的本专业设计技能，能够熟练运用PKPM、CAD等相关专业软件。敬业踏实，认真负责，有良好的职业素质和团队精神及沟通协调能力。
	2
	完成建筑物结构设计工作，并承担施工图纸的校核；进行各工种结构相关的协调，进行现场配合；按照专业负责人的安排完成相应的任务。

	202组
	博士学历，化学工程、化学工艺、热能工程、工程热物理专业；能够运用化工流程和计算流体力学软件（CFD、Barracuda）进行工艺过程及反应器模拟，具有流化床、气流床相关过程的模拟经验者优先。具有扎实的理论基础和较强的实验能力，较好的英语阅读、写作及表达能力，要求以第一作者发表过与模拟相关的SCI论文。
	1
	从事加压流化床煤气化过程模拟，以及放大规律研究；循环流化床气化-热解过程模拟，工程放大技术开发。

	601组
	博士学历，高分子化学或有机化学专业，具有较深的聚氨酯化学理论基础，并在聚氨酯材料制备方面具有较为丰富的实践经验，对聚氨酯分子结构-性能关系、材料性能的制备控制方面有比较系统的认识。
	1
	进行新型聚氨酯材料的应用基础研究和技术开发工作，主要探讨新型聚氨酯材料结构与性能之间的联系、材料的制备控制和应用探索。

	
	硕士及以上学历，物理化学或工业催化专业，具有较深的催化理论基础，在催化剂制备或聚合物催化方面具有一定的实践经验。
	1
	主要从事与聚氨酯材料制备相关的催化工作，进行固化催化剂的开发，CO2催化转化制备环状碳酸酯、非异氰酸酯聚氨酯和聚碳酸酯等方面的研究。

	605组
	博士学历，专业方向为物理化学/化学工程与技术/有机化学/计算化学，专业基础扎实，拥有催化剂制备及表征或分子/化工模拟经验，人品好，责任心强，勤奋踏实，具备较强的独立开展科研工作的能力及良好的团队合作精神。
	2
	根据需要承担分配的各类研究课题或任务，在相关研究方向独立开展研究工作，协助课题组长指导研究生，并负责管理实验室日常运行事务。

	610组
	硕士及以上学历，化学、化学工程与技术专业；专长于催化化学与催化反应工程交叉领域，具有深厚的反应动力学研究积累和较强的代码编写能力，具有较强的独立科研能力和广阔的研究视野；较好的英语应用水平，以第一作者在国际期刊发表1篇以上论文。
	1
	配合课题组过程工程研究方向，主要从事新型催化剂的反应动力学研究，建立新型催化过程的反应动力学方程，发表学术论文，申请项目基金，灵活服从工作任务安排。

	
	硕士及以上学历，化学工程与技术、动力工程、工程热物理专业；能够运用计算流体力学（CFD）方法优化工业反应器等装置，为装置的工程设计、运行与改进提供技术支持；有一定的工程经验者优先；较好的英语应用水平，以第一作者在国内外期刊发表1篇以上论文。
	1
	配合课题组过程工程研究方向，基于CFD方法从事装置优化与分析工作，负责CFD工程模拟研究方向的技术开发工作，申请发明专利，灵活服从工作任务安排。

	
	硕士及以上学历，工业催化、物理化学（含：化学物理）、催化化学、应用化学、化学工艺专业；在合成气、甲醇、天然气转化等领域，具有较深的催化加氢或催化氧化研究积累，具有独立的科研能力和较强的解决实验问题的能力；较好的英语应用水平，以第一作者在国际期刊发表1篇以上论文。
	1
	配合课题组催化剂研发方向，主要从事新型催化剂的制备、表征与评价，建立新型反应过程的催化体系，申请发明专利，灵活服从工作任务安排。

	612组
	硕士及以上学历，化学工程、化学工艺专业；有反应工程计算或工艺流程设计研究经验。
	1
	主要从事催化反应工程计算和工艺流程设计。

	902组
	博士学历，物理化学、化学工程、工业催化专业；年龄不超过35周岁；了解合成气催化转化最新发展动态，从事过合成气转化、氢甲酰化反应、分子筛以及碳材料制备和应用相关领域的研究工作；取得了一定的学术成绩，曾在国际期刊上发表过多篇学术论文；富有创新意识，具有独立的科研能力和良好的团队合作精神，英文阅读及写作能力强；具有海外经历者优先。
	1
	合成气催化转化制备醇、醚以及烯烃等高效多功能催化剂的研究：通过采用多功能催化剂制备的技术，设计和构建胶囊（核壳）催化剂，通过改变和调控核壳催化活性位的种类和性质，实现合成气定向且高效的催化转化，合成醇、醚以及烯烃等高附加值化学品。通过课题的开展，寻求构建和改进多功能胶囊催化剂制备的新工艺，研究催化剂在合成气高效转化中的功能机理及应用价值。完成相关项目的研究工作并协助进行项目的汇报和结题。

	903组
	博士学历，化学、物理或材料科学与工程专业；品学兼优，具有扎实的理论基础，较强的科研创新思维能力；必须具有多相催化、热催化的相关背景；有团结协作和吃苦耐劳的精神；身体健康，年龄在32周岁以下。
	1
	针对碳一化学的共性关键科学问题，利用原子层沉积技术设计新型纳米催化剂，并对其进行表征和性能评价，开发其应用；参与申请项目、指导研究生工作等。

	904组
	博士学历，材料物理与化学、化学工艺、工业催化专业；取得国外博士学位且有博士后研究经历者优先，博士期间研究方向为炭材料设计/工业催化，发表SCI论文5篇以上。 
	1
	开展多孔炭材料的结构设计与合成、炭材料催化性能研究。指导研究生科研工作、科技论文撰写及相关项目申请。

	907组
	硕士及以上学历；化学、材料科学与工程专业；在芳香类高分子合成、膜制备技术方面具有丰富的经验，具有离子交换膜、气体分离膜、聚芳香类高分子材料研究经历者优先。
	2
	从事有机高分子材料的设计与合成及高分子合成放大工作，以及离子交换膜、气体分离膜及器件制备工艺研究工作。

	913组
	博士学历，物理学、化学、电子学、材料科学专业，具有半导体物理学、物理化学、电化学、或材料科学基础等基础知识，能够独立从事相关课题的研究工作，有太阳能电池研究经历者优先。
	1
	钙钛矿太阳能电池电荷传输路径设计，包括钙钛矿太阳能电池TiO2介孔层的电荷传输，TiO2-钙钛矿光活性物质界面电子转移动力学，钙钛矿光活性物质-碳材料间的空穴转移动力学；以及相应材料的制备、太阳能电池结构设计和构筑等。

	702组
	博士学历，化学工程与技术、材料加工工程专业，沥青化学方向或高性能活性炭制备方向，从事沥青基炭材料者优先。
	1
	1 主要从事与沥青有关的高性能活性炭方面研究的基础工作，同时协助指导学生；
2 积极申报相关项目，尤其是国家自然科学基金；
3 对组里已有项目数据进行分析整理，撰写结题报告。

	706组
	硕士及以上学历,材料科学与工程专业，计算材料学方向。掌握分子动力学和第一性原理的理论基础。具备搭建材料分子模型和仿真工程部件的能力。能熟练使用Lammps、Material Studio、ANSYS等计算模拟软件。有材料的原子结构稳定性、力学性能计算、热传导、分子分离等方面模拟经验的优先考虑。
	1
	根据组内的相关工作需求，从事材料，尤其是碳材料，的计算模拟与仿真研究。主要涉及碳材料的力学性能和导热性能，碳膜等材料分子分离等方面的计算模拟工作。

	707组
	硕士及以上学位；化学专业；学术能力强或者工程经验丰富；能吃苦耐劳，忠于职守，身体健康，具有良好的团队合作精神和沟通表达能力。
	1
	石墨烯的制备与应用技术研发，撰写专利、论文和项目书，开展亮点研发工作，尽力执行和完成课题组的工作任务安排。

	708组
	博士学历，材料物理与化学、材料学、材料工程、材料加工工程专业；功能材料加工制备及性能研究等方向；应届毕业生，有相关材料模拟计算经验的优先考虑。
	1
	碳纤维热防护复合材料应用基础研究；开展碳纤维热防护复合材料方面的材料设计、有限元结构设计、模拟计算和性能评价等应用基础研究。利用分子动力学模拟方法开展纤维状炭材料、基体及复合体在高温烧蚀条件下的结构和性能演变研究。

	709组
	硕士及以上学历，化学工程与工艺、过程装备与控制工程、粉体材料科学与工程专业；35周岁以下，有现场或设计院工作经验者优先。发表1-2篇中文核心期刊论文，或申请1-2项专利，具有化工生产、研究、设计、产品开发的基本能力，具有解决实际工程化问题能力。
	1
	炭材料工程化开发人员；
负责配合炭材料工程化项目，开展化工工艺开发设计、化工装备设计与选型、化工工艺过程系统模拟优化与计算，生产技术管理与科学研究等工作。

	
	博士学历，材料科学与工程、材料化学、功能材料、新能源材料与器件专业，从事先进炭材料、电化学及功能材料等相关研究方向者优先，35周岁以下，以第一作者发表3篇以上SCI论文，具有扎实的专业基础，有较高的英语读写水平和较强独立开展科研工作能力。
	1
	炭材料基础研究人员；
从事石墨烯、新能源材料等先进炭材料基础与应用研究。根据组内需要承担分配的各类研究课题或任务，从事独立自主的科学研究，撰写科研论文、基金项目及科研报告，协助课题组长指导研究生，并负责管理实验室日常运行事务。

	711组
	博士学历，材料科学与工程、化学工程与技术专业；具有扎实的专业基础；有较高的英语水平，以第一作者在国际期刊上发表过高质量相关领域研究论文；具有较强的独立开展科研工作的能力和良好的团队合作精神；具有碳纤维研究背景优先考虑。
	1
	从事树脂材料合成及机理研究、复合材料的制备及性能研究； 撰写专利、学术论文、基金项目及科研报告；协助培养研究生。

	805组
	博士学历，化学工程或化学工艺专业，熟悉石油化工或煤化工领域的工程和理论基础，具有爱岗敬业、踏实肯干、团结合作精神。
	1
	主要从事化学工程计算和模拟（熟悉ASPEN PLUX和PROII计算软件）、系统集成优化、能效评估和二氧化碳评价等。

	财务处
	全日制本科及以上学历（本科学历者需有3年及以上从业经历），会计学、财务管理、审计学、会计电算化、会计与审计专业。有会计工作经验、了解科研单位财务核算，熟练掌握ERP核算系统者优先。
	2
	审核会计：  负责借款申请、借款报销、应收应付款项审核。定期输出应收应付款催报单，督促往来款项清理；负责全所纳入质量体系相关部门质量成本记录、统计、分析；负责各类发票（收据）等票据的领购、核销、保管。
综合会计：负责全所事业决算、基建决算的编制。负责全所基建财务核算，基建项目竣工财务决算的编制；负责编制和打印各种报表、会计账簿；负责全所职工工资、离退休工资、研究生奖学金的发放以及工资成本的计算与分摊。


