		窗体顶端
	一、龙岩学院2016年高层次人才需求
	序
号
	院系
	岗位代码
	补充岗位名称
	补充人数
	补充方式
	人员类别
	学历要求
	学位
要求
	职称要求
	专业类别或专业名称
	学历类别
	性别要求
	年龄
	其它条件
	联系人及电话
	备注

	1
	文学与传媒学院
	1
	教学科研
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	新闻传播学类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	具有教授职称的学历可放宽
	联系人：欧老师
电话：0597-3308962
邮箱：wcyrczp@126.com
	紧缺专业

	2
	外国语学院
	2
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科
	学士及以上
	教授
	英语
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	商务英语方向
	联系人：林老师
电话：0597-2793890
邮箱：809941191@qq.com
	一般专业

	3
	外国语学院
	3
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科
	学士及以上
	教授
	英语（翻译）
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	　
	联系人：林老师
电话：0597-2793890
邮箱：809941191@qq.com
	一般专业

	4
	经济与管理学院
	4
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	经济与贸易类或工商管理类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：陈老师
电话：0597-3396126
邮箱：951652147@qq.com
	一般专业

	5
	经济与管理学院
	5
	教学科研
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	会计与审计类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：陈老师
电话：0597-3396126
邮箱：951652147@qq.com
	紧缺专业

	6
	经济与管理学院
	6
	教学科研
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	旅游餐饮类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：陈老师
电话：0597-3396126
邮箱：951652147@qq.com
	紧缺专业

	7
	教育科学学院
	7
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	心理学类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	具有教授职称的学历可放宽
	联系人：董老师
电话：0597-2893206
邮箱：13799094532@139.com
	一般专业

	8
	教育科学学院
	8
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科
	学士及以上
	教授
	教育学类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	　
	联系人：董老师
电话：0597-2893206
邮箱：13799094532@139.com
	一般专业

	9
	信息工程学院
	9
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	数学类：应用数学专业
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：许老师
电话：0597-3380703
邮箱：8666572@qq.com
	一般专业

	10
	机电工程学院
	10
	教学科研
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	车辆工程、动力机械与工程
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：张老师
电话：0597-2799758
邮箱:zn8428@163.com
	紧缺专业

	11
	机电工程学院
	11
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	机械电子工程或工程机械
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	具有教授职称的，45周岁以内，学历可放宽
	联系人：张老师
电话：0597-2799758
邮箱:zn8428@163.com
	紧缺专业

	12
	机电工程学院
	12
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	模式识别与智能系统专业、信号与信息处理专业
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	应届博士毕业生（非在职）；在本领域知名期刊上发表过1篇以上SCI论文
	联系人：张老师
电话：0597-2799758
邮箱:zn8428@163.com
	紧缺专业

	13
	机电工程学院
	13
	教学科研
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	电子工程类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	光电方向
	联系人：张老师
电话：0597-2799758
邮箱:zn8428@163.com
	一般专业

	14
	化学与材料学院
	14
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	化工类专业
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	本科阶段为化学工程与工艺专业
	联系人：黄老师
电话：0597-2790525
邮箱：1482374080@qq.com
	一般专业

	15
	化学与材料学院
	15
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	材料科学与工程类专业、化学类专业
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	研究方向为稀土功能材料
	联系人：黄老师
电话：0597-2790525
邮箱：1482374080@qq.com
	一般专业

	16
	化学与材料学院
	16
	教学科研
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	材料科学与工程类专业、化学类专业
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	研究方向为新能源材料与器件
	联系人：黄老师
电话：0597-2790525
邮箱：1482374080@qq.com
	一般专业

	17
	化学与材料学院
	17
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	环境生态类
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	研究方向为废水处理或固废资源回收利用
	联系人：黄老师
电话：0597-2790525
邮箱：1482374080@qq.com
	一般专业

	18
	生命科学学院
	18
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	教授
	动物医学
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以下
	​
	联系人：郭老师
电话：0597-2797255
邮箱：841076773@qq.com
	一般专业

	19
	生命科学学院
	19
	科研岗位
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	动物医学
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：郭老师
电话：0597-2797255
邮箱：841076773@qq.com
	一般专业

	20
	资源工程学院
	20
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	桥梁与隧道工程或土木工程
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	具有教授职称的，45周岁以内，学历可放宽
	联系人：王老师
电话：0597-2797519
邮箱：393441045@qq.com
	紧缺专业

	21
	资源工程学院
	21
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科及以上
	学士及以上
	具有高级职称
	地理信息工程
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	具有中级职称的，要求硕士研究生学历及以上,40周岁以内
	联系人：王老师
电话：0597-2797519
邮箱：393441045@qq.com
	紧缺专业

	22
	资源工程学院
	22
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科及以上
	学士及以上
	具有高级职称
	摄影测量与遥感
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	具有中级职称的，要求硕士研究生学历及以上,40周岁以内
	联系人：王老师
电话：0597-2797519
邮箱：393441045@qq.com
	紧缺专业

	23
	资源工程学院
	23
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科及以上
	学士及以上
	具有高级职称
	采矿工程或安全技术及工程
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	具有中级职称的，要求硕士研究生学历及以上,40周岁以内
	联系人：王老师
电话：0597-2797519
邮箱：393441045@qq.com
	一般专业

	24
	资源工程学院
	24
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	本科及以上
	学士及以上
	具有高级职称
	矿物学、岩石学、矿床学
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	45周岁以内
	具有中级职称的，要求硕士研究生学历及以上,40周岁以内
	联系人：王老师
电话：0597-2797519
邮箱：393441045@qq.com
	一般专业

	25
	艺术与设计学院
	25
	教学科研
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	艺术学理论
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	要求毕业于中央美术学院、清华大学美术学院、天津美术学院、中国美术学院、广州美术学院、湖北美术学院、四川美术学院、西安美术学院、鲁迅美术学院之一
	联系人：苏老师
电话：0597—3380315
邮箱：453223755@qq.com
	一般专业

	26
	闽台客家研究院
	26
	科研岗位
	1
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	社会学或人类学
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	研究方向为闽台客家关系
	联系人：翁老师
电话：0597-2791808
邮箱：mtkjyjy@126.com
	一般专业

	27
	中央苏区研究院
	27
	科研岗位
	2
	考核招聘
	编内
	博士研究生
	博士
	无
	中共党史或中国近现代史及相近专业
	全日制普通高校或科研院所毕业。
	无
	40周岁以内
	　
	联系人：张老师
电话：0597-2794873
邮箱:984539020@qq.com
	一般专业


二、引进高层次人才待遇
	               项目

类别
	学术科研
	住房待遇
	其他待遇
	备注

	
	学科建设专项经费
	科研启动费
	购房补贴
	周转住房
	安家费
	人才
津贴
	办公条件
	子女就学
	配偶安置
	面试路费报销
	

	基数
	
院士、在国内外有影响力的著名专家及重点学科带头人
	面议
	面议
	面议
	面议
	面议
	经学院考核可享受高层次人才补贴，“教授平均每月1000元/人，博士平均每月800元/人”，高层次人才补贴按月发放，发放期限至2017年8月31日。
	学院为引进的高层次人才配备相对独立的办公场所，其余办公用品可从本人的科研启动费中支付。
	随迁未成年子女义务教育阶段就学问题由市教育局指定优质学校、幼儿园挂钩入学。
	引进高层次人才的配偶或子女可随调（限一名），在编制限额内可不受单位人员结构比例限制，随调人员的学历原则上要求在本科以上，由龙岩学院自行组织考核。
	对来校面试人员，不论录用与否，均可报销来龙岩面试的单程路费。被录用人员可报销一次来校面试的国内往返路费（教授、紧缺专业的博士及紧缺专业具有硕士学位的副教授可乘飞机），并报销本人来校报到及随迁家属子女的路费及国内的行李托运费。
	龙岩市政府现行人才政策若有变动，本表待遇以龙岩市政策为准。

	
	具有博士学位的教授、博士生导师
（50周岁以下）
	理工科30万元
	理工科20万元
	紧缺学科35万元
	提供120平米住房（期限为3年，租金按龙岩市廉租房所在地最低标准收取）
	20万元
	
	
	
	
	
	

	
	
	文科20万元
	文科10万元
	一般学科30万元
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	具有博士学位的教授
（50周岁以下）
	理工科20万元
	理工科16万元
	紧缺学科30万元
	
	16万元
	
	
	
	
	
	

	
	
	文科10万元
	文科8万元
	一般学科25万元
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	具有博士学位的副教授
（40周岁以下）
	　
	理工科10万元
	紧缺学科25万元
	根据《龙岩学院 周转房管理暂行办法》安排周转房居住。
	8万元
	
	
	
	
	
	

	
	
	　
	文科5万元
	一般学科20万元
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	具有硕士学位的副教授
（紧缺专业,45周岁以下）
	　
	理工科5万元
	10万元
	
	5万元
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	文科3万元
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	博士
（40岁以下）
	　
	理工科6万元
	紧缺学科25万元
	
	5万元
	
	
	
	
	
	

	
	
	　
	文科4万元
	一般学科15万元
	
	
	
	
	
	
	
	

	承担科研项目追加
	承担国家重点项目的负责人
	　
	计算公式见注1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	带项目

	
	
	　
	3万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	不带项目

	
	承担国家一般项目的负责人
	　
	计算公式见注2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	带项目

	
	
	　
	2万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	不带项目

	
	承担省级重点项目的负责人
	　
	计算公式见注3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	带项目

	
	
	　
	1万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	不带项目

	
	承担省级一般项目的负责人
	　
	计算公式见注4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	带项目

	
	其他纵向项目的负责人
	　
	计算公式见注5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	带项目

	获奖追加
	获国家级自然科学、技术发明、科技进步一等奖、国家社科一等奖
	排名第一
	　
	20万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	近5年内

	
	
	排名第二
	　
	10万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	排名第三
	　
	5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	获国家级教学成果一等奖
	排名第一
	　
	10万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	排名第二
	　
	5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	排名第三
	　
	2.5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	获国家级自然科学、技术发明、科技进步二等奖、国家社科二等奖
	排名第一
	　
	10万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	排名第二
	　
	5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	获国家级教学成果二等奖，获省部级科技成果一等奖
	排名第一
	　
	5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	排名第二
	　
	2.5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	获省级教学成果特等奖
	排名第一
	　
	3万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	排名第二
	　
	1.5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	获省部级科技成果二等奖
	排名第一
	　
	3万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	获省级教学成果一等奖
	排名第一
	　
	1.5万元
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	


注1：计算公式：3万元+带进项目总金额×2%；
注2：计算公式：2万元+带进项目总金额×2%；
注3：计算公式：1万元+带进项目总金额×2%；
注4：计算公式：0.5万元+带进项目总金额×2%；
注5：计算公式：带进项目总金额×2%；
注6：博士后享受与具有博士学位的副教授同样的购房补贴及科研启动费；
注7：引进在海外获得博士学位的留学归国人才，其购房补贴比同一层次的人才增加5万元；
注8：引进有行业工作经验且业绩突出的人才，其购房补贴再酬情增加。

	

	

	

	

	


窗体底端




	




