　福州外语外贸学院是教育部批准建立的全日制普通本科大学，是全国非营利性民办高等学校联盟发起单位、副主席单位和中国民办教育协会高等教育专业委员会常务副理事单位。学校以培养具有国际化视野和创新精神的高素质应用型人才为定位，秉承举办者吴钦明先生“教育是一种大爱”的情怀，“融会中外，经世致用”的精神，孕育“崇德、勤学、求实、创新”的优良校风，不断推动学校事业向前发展。
　　2004年，建校。
　　2011年，升格为本科高校。
　　2015年，福建省首所招收来华留学生资质民办高校。
　　2015年，经福建省学位委员会审核，批准我校成为学士学位授予单位
　　2016年，全面启动示范性应用型本科高校建设工作。
　　学校现有专兼职教师800多人，其中专任教师708人。聘有外籍教师、台湾地区教师45人，专任教师中高级职称以上教师246人，研究生以上学历教师占全校教师总数的60%以上。有国务院特殊津贴专家2人、国家级教学名师1人、福建省高校教学名师3人、福建省杰出人民教师1人、福建省优秀教师1人、福建省学科带头人1人。投入800万元，建设总面积为5434平方米的教师发展中心，为教师职业规划、成长搭建平台。
　　学校全面实施“质量立校，人才强校，特色兴校”的发展战略，构建文、经、管、艺、工等多学科协调发展的办学格局，重点打造外国语言文学、工商管理等2个省级重点学科。学校现有11个系、4个教学部，拥有国际经济与贸易、服装与服饰设计等24个本科专业，全日制本专科生14000多人。现有省级重点学科2个，省级专业综合改革试点项目2个，省级实验教学示范中心3个，第七届省级高等教育教学成果奖4项，省级高等学校教学改革研究项目6项，省级创新创业改革试点专业2个，省级精品资源共享课（创新创业教育与专业教育融合类）3门，国家级大学生创新创业训练计划项目80个，省级大学生创新创业训练计划项目122个，省级公共基础课实验教学平台项目4个，省级校企合作实践教学基地项目4个，以及校企合作实践教学基地、大学生创业孵化园区等一批教育教学改革项目。
　　学校主动适应地方经济社会发展需要，积极开展科学研究与社会服务。建有郑振铎与闽海文化研究中心、冰心研究馆、自贸区研究院等科研平台。获得科研立项教育部人文社会科学研究一般项目2项、省（厅）级项目58项，获得省级以上（含省级）科研成果奖励1项，获授权专利125项，出版编专著69部，发表论文976篇（其中，CSSCI、EI等核心期刊54篇）。2015年,我校科研课题组项目成果《福建省民办高校师资队伍建设现状分析和对策思考的调研报告》被中国教科文卫体工会全国委员会评为一等奖。在2015年中国民办本科高校科研竞争力排行榜中我校进入前30强，位列全国第25名，全省同类院校第一名。学校重视“质量工程”建设，不断创新教育教学模式，进一步推进内涵建设,稳步提升人才培养质量，首届本科毕业生深受用人单位欢迎，毕业生就业率长期保持在全省同类院校领先地位。
　　一、基本条件
　　1.拥护中国共产党的领导，热爱社会主义祖国，遵纪守法；
　　2.热爱党的教育事业，具有良好的职业道德；
　　3.品行端正，有强烈的事业心和责任感；
　　4.身体健康，心理素质好，有较强的语言表达能力，能胜任一线教学工作需要；
　　5.具有较扎实的专业知识和相关专业实践技能，有创新精神和较强的教学科研能力。
　　二、招聘岗位
　　（一）专任教师岗位
	序号
	系部
	招聘专业
	担任课程方向
	学历/学位 /职称
	目标任务
	 
岗位需求
联系方式
	待遇

	
	
	
	
	
	引进境内教师人数
	引进台湾教师人数
	
	

	1
	英语系
	英语
	高级英语阅读与写作、综合英语等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	2
	0
	林主任：    0591-27561118
	1、硕士研究生学历，年薪不低于7万;
2、中级职称具备任教经验，年薪不低于8万;
3、副高职称或博士学历，年薪不低于12万，具体面议;
4、硕士以上学历、讲师以上职称可享受机关事业单位养老保险。
 

	2
	亚欧语系
	法语
	法语语法、法语笔译、高级法语等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	2
	1
	陈主任：  0591-27561119
	

	
	
	日语
	日语写作、日语笔译、翻译理论等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	3
	0
	
	

	3
	经贸系
	经济统计学
	统计学
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	8
	2
	陈主任：   0591-27561177
	

	
	
	国际经济与贸易
	国际经济理论、开放性经济、自贸区研究等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	12
	2
	
	

	4
	金融系
	投资学
	投资学、投资银行学、金融市场学等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	5
	1
	陈主任：0591-27561359
	

	
	
	金融学
	金融工程学、应用经济学、数理金融等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	5
	1
	
	

	5
	物流系
	物流管理
	国际物流、物流经济学、物流信息管理等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	3
	1
	安主任：0591-27561136
	

	6
	信息系
	信息管理与信息系统
	管理信息系统、信息管理资源等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	4
	1
	谢主任：    0591-27561138
	

	7
	工商系
	审计专业
	财务审计、财务会计、管理审计等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	10
	1
	刘主任：   0591-27561135
	

	
	
	资产评估
	财务管理、资产评估、经济法等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	4
	1
	
	

	
	
	市场营销
	国际市场营销、消费者行为学等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	2
	1
	
	

	8
	财会系
	会计学
	财务会计、成本管理会计、审计学等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	18
	2
	辛主任：  0591-27561507
	

	
	
	财务管理
	财务会计、成本管理会计、金融市场学等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	13
	2
	
	

	9
	工程系
	工程造价
	建筑与装饰工程估价、安装工程估价等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	16
	2
	陈主任：   0591-27561505
	

	
	
	土木工程
	混凝土结构原理、房屋建筑学、工程估价等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	2
	1
	
	

	
	
	工程管理
	结构工程、岩土工程、工程项目管理等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	5
	1
	
	

	10
	影视系
	广播电视编导
	DV创作训练、电视晚会编导、电视画面编辑等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	9
	2
	张主任：   0591-27561183
	

	
	
	动画
	动画剧本写作、角色设计、动画运动规律等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	3
	1
	
	

	11
	美术与设计系
	环境艺术设计
	环境设计、室内设计、环境艺术等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	3
	2
	郑主任：0591-27561376
	

	
	
	美术学
	艺术概论、艺术管理学等方向
	博士研究生或高校、行业副高以上职称
	1
	2
	
	

	
	
	服装与服饰设计
	服装设计、服装CAD等方向
	硕士研究生或高校、企业中级以上职称
	3
	2
	
	


　　（二）行政岗位
	部门
	专业要求
	学历、学位
	职称
	人数

	政务服务中心
	具有新闻、中文、管理等相关专业背景
	全日制本科及以上学历
	热爱新闻宣传工作，文字功底扎实，具有较强政治理论水平、较高的新闻敏感性，以及具备较强的新闻稿件撰写能力
	1

	
	人力资源相关专业
	全日制本科及以上学历
	具有高校人力资源相关工作优先
	1

	研究与发展中心
	教育经济管理、行政管理或其他管理类专业，文字功底扎实，能独立开展教育教学相关研究工作
	全日制研究生及以上学历
	有高校或科研院所教育研究等有关工作经验的优先；具有中级职称及以上者优先
	3

	现代教育中心
	计算机或者相关软件开发专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁以下；具有一定软件研发能力。有教育领域软件开发经验优先。
	1

	图书馆教辅人员
	图书馆学、图书情报学、信息系统管理、计算机应用等相关专业
	全日制本科及以上学历
	对图书馆各种业务和流程有一定了解，所学专业结构合理
	2

	
	信息管理与信息系统或计算机相关专业
	全日制本科及以上学历
	具有计算机知识，能应用图书馆数据库管理系统
	1

	素质教师
	与我校本科相关专业吻合的专业
	全日制本科及以上学历
	中共党员，英语水平CET-4及以上，在校期间担任过主要学生干部、有心理咨询师资格证者优先，能胜任一线学生工作需要，要求入住学生公寓
	5

	实验员
	土木工程、工程管理等相关专业
	全日制本科及以上学历
	男性
	2

	
	网络工程、经济管理相关专业
	全日制本科及以上学历
	男性
	2

	
	电子信息工程相关专业
	全日制本科及以上学历
	男性
	2


　　三、待遇
　　（一）博士及副高以上人才引进待遇
	类别
	安家费（含搬迁费用）  (万元)
	购房补贴(万元)
	 
科研启动经费
(万元)
	引进人才
校长金
(万元)
	备注

	教授
	5
	35
	20
	30
	①博士研究生类别根据学校每年学科专业发展情况来划分确定；②校长引进人才优待金按10年服务年限均发；③以上引进人才为非退休人员；④以上补贴和福利待遇为税前，单位为人民币。
 

	具有博士学位的副教授或博士后出站人员
	5
	30
	15
	30
	

	1.公办本科院校硕士学位的副教授
2.博士
研究生
	紧缺急需
专业
	3
	27
	10
	30
	

	
	学校专业建设中的其他专业
	3
	15
	10
	30
	

	
	公共基础
学科专业
	3
	7
	10
	0
	


　　其他待遇：（特殊人才待遇：面议）
　　1.社会保障福利：引进人才在人事关系到位后即可享受福州市机关事业单位养老保险的社会保障福利。
　　2.校内住房安排：福州五区（含长乐市）内无房者，在服务年限内可取得学校免费提供的公寓使用权。如获得学校安家费和购房补贴，且在五区（含长乐市）内已购房者，不再享受学校免费提供的公寓使用权。
　　3.随迁配偶及子女安置：随迁配偶可根据其学历、专业情况，协商酌情考虑安排工作；随迁子女可根据意愿协调教育部门安排优质学校入学入园。
　　4.入校后可享受校龄贡献津贴，校龄贡献津贴按每年100元标准计入当年每月工资。校龄津贴最高为1000元/月。
　　（二）台湾高层次人才引进待遇
	人才类别
	年薪（税前，人民币万）

	 
第一类学校紧缺急需专业的人才
	教授
	37

	
	副教授
	33

	
	助理教授（博士）
	30

	 
第二类 专业
学术
	教授
	国际博士+专任教授证
	29

	
	
	台湾公校博士+教授证
	28

	
	
	台湾民校博士+教授证
	26

	
	副教授
	国际博士+副教授证
	25

	
	
	台湾公校博士+副教授证
	24

	
	
	台湾民校博士+副教授证
	22

	
	
	国际博士+助理教授
	20

	
	
	台湾公校博士+助理教授
	19

	
	
	台湾民校博士+助理教授
	18

	第三类专业
技术
	讲师
	国际硕士+国际证书或职业证照
	16

	
	
	台湾公校硕士+国际证书或职业证照
	14

	
	
	台湾民校硕士+国际证书或职业证照
	12

	
	
	台湾公校民校硕士+职业证照
	10

	
	特优技术人员含国际级选手教练一另外协商


　　除高层次人才引进计划的待遇外，学校还将对各层次引进人才采取大力度持续支持培养措施，在科研平台搭建、研究团队组建、国际化培养方面提供富有竞争力的条件待遇和重点支持。
　　（三）其它应聘人员根据《福州外语外贸学院薪酬管理办法》执行。
　　三、报名方式
　　应聘人员可通过电子邮件（rsc@fzfu.com，须在邮件主题上注明毕业院校、专业、学历及应聘岗位），交送个人求职简历。求职简历应包含以下内容：
　　（1）学习、工作经历及科研情况；
　　（2）本科以来的学历学位证书、身份证及其他资格证书复印件（留学人员须附教育部留学服务中心学历认定书）；岗位所要求的其他证明材料（获奖证书、论文、职业资格证书原件及复印件，社会实践、工作经历证明）；
　　（3）属2016年应届毕业的，国内高校毕业生须提交就业推荐表复印件，国外高校毕业生须提交学校出具的有关证明。
　　应聘人员应如实提交上述材料以备资格审查。弄虚作假者，一经查实即取消应聘资格；已被聘用的，予以解聘，并通知所在单位。
　　四、工作、生活条件
　　1、学校教工食堂免费提供早、午、晚三餐（含周末）；
　　2、福利待遇由节日慰问费、各类慰问礼金、工会活动费及教职工餐费等组成；
　　3、福州市区无住房者可提供教职工单身公寓，福州市区有住房者可提供午休房；
　　4、每日七条线路校车由学校至福州市区往返接送。
　　五、联系方式
　　学校地址：福建省长乐市首占新区育环路28号  邮编：350202
　　联系人：黄老师、林老师
　　联系电话：0591-27561010、27561011
　　18065068533（黄）、15306071999（林）
　　官方网站：www.fzfu.com

