
附件3
澜沧县教育系统2017年公开考调事业单位工作人员加分表
	姓  名
	　
	性  别
	　

	单  位
	　
	职  务
	　

	报考岗位代码
	
	报考单位
	

	加分项目
	加分分项
	分值(分)
	得 分
	备注

	1.近五年内参加“课堂教学竞赛”或“说课竞赛”
	国家级二等奖以上（含）
	4
	　
	各项目得分以分项中最高分计算

	
	省级二等奖以上（含）
	3
	
	

	
	市级二等奖以上（含）
	2
	
	

	
	县级一等奖以上（含）
	1
	
	

	2.近五年内参加“教育教学课题研究”工作
	省级课题组组长
	3
	
	各项目得分以分项中最高分计算

	
	市级课题组组长
	2
	
	

	
	县级课题组组长
	1
	
	

	3.近五年内具备一定的教育教学组织、管理、督查、评估能力
	担任校长书记、中层干部
	2
	　　
	各项目得分以分项中最高分计算
（报考教研员岗位的）

	
	担任学校任命的中心校副主任或村级校长、教务主任
	1
	
	

	学    校

评定得分            
	加分得分：

                                       校长签字：

                                                （学校公章）

                                                年    月    日

	教 研 室

审核得分
	加分得分：

   评分人签字：                       审核人签字：

                                                （教研室公章）

                                                年    月    日

	此表以教研室审核得分为最终加分得分，所有需加分项需要附带相关证明材料（证明材料需校长签字，并加盖学校公章）。
教研室岗位为：加分成绩=加分项1得分+加分项2得分+加分项3得分。

其余岗位为：加分成绩=加分项1得分+加分项2得分。


