（一）临床科室：48人
	科室
	专业要求
	招聘名额
	合计

	
	
	高级
	中级
	初级
	

	急诊科
	内科
	1
	2
	0
	3

	内科
	心内科
	1
	2
	1
	4

	
	肾内科
	1
	1
	0
	2

	
	内分泌科
	0
	1
	0
	1

	
	呼吸内科
	1
	2
	0
	3

	
	消化内科
	1
	1
	0
	2

	
	神经内科
	1
	2
	1
	4

	肿瘤科
	肿瘤科
	1
	2
	1
	4

	外科
	普外科
	1
	1
	0
	2

	
	心胸外科
	0
	1
	1
	2

	
	泌尿外科
	0
	2
	0
	2

	
	神经外科
	1
	1
	0
	2

	中医科
	中医科
	1
	0
	0
	1

	皮肤科
	皮肤科
	0
	1
	0
	1

	耳鼻喉科
	耳鼻喉科
	1
	0
	1
	2

	中心ICU
	中心ICU
	1
	2
	0
	3

	口腔科
	口腔科
	0
	1
	2
	3

	妇产科
	妇产科
	2
	2
	0
	4

	
	妇产科超声
	0
	0
	1
	1

	儿科
	儿科
	0
	2
	0
	2

	合　 计
	14
	26
	8
	48


　　（二）医技科室：28人
	科室
	专业要求
	招聘名额
	合计

	
	
	高级
	中级
	初级
	

	检验科
	检验科
	1
	1
	4
	6

	病理科
	诊断医师
	1
	2
	1
	4

	
	技师
	0
	0
	2
	2

	医学影像科
	诊断医师
	1
	2
	0
	3

	
	技师
	0
	0
	3
	3

	功能检查科
	心电图诊断医师
	0
	2
	0
	2

	
	心电图技师
	0
	0
	2
	2

	
	超声医师
	1
	2
	0
	3

	
	超声技师
	0
	0
	2
	2

	营养科
	营养科
	0
	0
	1
	1

	合计
	4
	9
	15
	28


（三）护理人员：8人
	科室
	岗位
	招聘名额

	护理部
	主管护师
	8

	合计
	8


（四）行政后勤人员：13人
	科室
	岗位
	招聘名额

	医教科
	医患协调办公室
	1

	
	感控医师
	1

	物资管理科
	设备工程师
	2

	
	设备耗材采购员
	1

	财务科
	主办会计
	2

	
	医保办会计
	2

	后勤保障科
	保卫处
	1

	
	总务
	1

	信息科
	信息管理
	2

	合　 计
	13


（五）应届毕业生：20人
　　根据医院各专业需求，面向985、211院校（含省属）招聘全日制硕士及以上学历应届毕业生。
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