宿州市立医院2018年人才招聘计划
	序号
	专业
	需求人数
	性别
	学历要求
	备注

	1
	普外科
	4
	不限
	硕士
	

	2
	产科
	4
	不限
	本科及以上
	硕士优先

	3
	妇科
	2
	不限
	本科及以上
	硕士优先

	4
	心胸外科
	2
	男性
	硕士
	

	5
	重症医学科
	3
	不限
	硕士
	

	6
	神经内科
	3
	男性
	硕士
	神经介入、重症各1人

	7
	肾脏内科
	2
	男性
	硕士
	

	8
	感染科
	1
	男性
	硕士
	

	9
	康复医学科（西医类）
	2
	男性
	硕士
	康复医学专业

	
	
	4
	男性
	本科
	康复治疗师

	10
	心内科
	3
	不限
	硕士
	

	11
	口腔科
	2
	男
	硕士
	口腔颌面外科、牙体牙髓科方向各1人

	12
	泌尿外科
	1
	男
	硕士
	

	13
	骨科

	4
	男性
	硕士
	整形、脊柱、运动、
创伤、关节方向各1人

	14
	呼吸内科
	3
	男
	硕士
	

	15
	急诊科
	5
	男性
	硕士
	急诊、呼吸、心血管、
重症、外科方向各1人

	16
	儿科
	10
	不限
	本科及以上
	硕士、本科各5人

	17
	超声科
	2
	男
	硕士
	

	18
	核医学科
	2
	不限
	本科
	核医学专业

	19
	心功能科
	1
	男性
	本科
	

	20
	放射科
	2
	男
	本科及以上
	医学影像专业

	23
	CT/MRI室
	2
	男性
	本科硕士各1
	医学影像专业2人

	
	
	2
	男性
	本科及以上
	放射技术专业2人

	其他专业13人


备注：本科：211、985院校优先；博士：各专业、人数不限并常年招生
	序号
	专业
	需求人数
	性别
	学历要求
	备注

	1
	医务科
质管科
	3
	不限
	本科及以上
	卫生事业管理学

	2
	信息科
	4
	男
	本科及以上
	网络设备的设置和管理1人；大型数据库（Oracle SQL Sybase）1人；WEB MAIL及虚拟服务器的架设、网管工作2人。满足以上专业条件之一者优先。30周岁以下。

	3
	设备科
（医学工程学）
	1
	不限
	硕士
	医学工程专业或医疗电子专业。基础学历一本及以上，211或985院校，男性优先

	4
	质管科
（统计学）
	1
	不限
	本科及以上
	医疗卫生信息管理方向1人 
硕士、男性优先

	
	
	1
	不限
	专科及以上
	病案管理方向1人 
男性优先

	5
	医务科
（营养学）
	1
	不限
	本科及以上
	营养学

	6
	财务科
（会计学）
	2
	不限
	二本及以上
	会计学专业
男性、有助理会计师证优先


护理专业

	序号
	专业
	需求人数
	性别
	学历要求
	备注

	1
	护理
	不限
	不限
	硕士
	

	2
	
	20
	女
	本科
	儿科专业

	3
	
	28
	女
	本科
	其他专业

	4
	
	20
	男
	本科
	

	5
	
	10
	男
	专科
	

	6
	
	10
	女
	专科
	助产士
（全日制专科）


